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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
 

LICITAÇÃO

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO DE PROCEDIMENTO AUXILIAR DE LI-
CITAÇÃO
  n CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA N.º 002/2026
 Processo n.º 16.990/2023.

OBJETO: "CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A EXECUÇÃO DA 
OBRA DE CONSTRUÇÃO DE CAMPO SOCIETY, COM ILUMINAÇÃO, 
NA RUA FRANCISCO MACIEL S/Nº - QUADRA B - BAIRRO SÃO 
JERÔNIMO, AMERICANA/SP, CONFORME CONDIÇÕES E EXIGÊN-
CIAS ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERÊNCIA".
  A Prefeitura Municipal de Americana torna público que foi ADJUDICA-
DO e HOMOLOGADO a Concorrência Eletrônica nº 002/2026para a se-
guinte empresa:
MAXIMUS CONSTRUTORA E ESTRUTURAS METALICAS LTDA: Va-
lor Global R$305.140,04.

  Eu, Cesar Ricardo Montanari, matrícula n.º 14.218, conferi o presen-
te. Eu, José Eduardo da Cruz Rodrigues Flores, Secretário Adjunto de 
Administração, autorizei a publicação oficial. Americana, 31 de março 
de 2026.
 

PORTARIA Nº 12.473, DE 1º DE ABRIL DE 2026.

  "Que exonera servidor comissionado."

Francisco Antonio Sardelli,Prefeito Municipal de Americana, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas por lei,

  R E S O L V E :

 
 I - Exonerar, a pedido, conforme processo administrativo digital nº 
2.590/2026, o servidor comissionado FRANCO RAVERA SARDELLI, 
matrícula 16976, do cargo de CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, 
em 1º de abril de 2026.

  II - Estabelecer que esta portaria entra em vigor na data de sua publica-
ção, revogadas as disposições em contrário, especialmente a Portaria nº 
10.234, de 1º de janeiro de 2021.

  Prefeitura Municipal de Americana, ao 1º de abril de 2026.

Publicado na mesma data na 
Secretaria de Administração

JOSÉ EDUARDO DA CRUZ 
RODRIGUES FLORES

SECRETÁRIO ADJUNTO DE 
ADMINISTRAÇÃO 

FRANCISCO ANTONIO 
SARDELLI 

PREFEITO MUNICIPAL

MAURICIO MARZOCHI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 

NEGÓCIOS JURÍDICOS

SECRETARIA DE FAZENDA
 

Unidade de Gestão Financeira

COMUNICADO N.º 17/SF/03/2026

Prezados Senhores,

Nos termos da legislação em vigor, vimos comunicar a Vossas Senhorias 
que houve o(s) crédito(s) a seguir discriminado(s), em benefício deste 
Município, oriundo(s) do governo federal.

Dia 30/03/2026 R$ 43.429,70 - BANCO DO BRASIL S/A - F.N.A.S - P.S.B

Dia 30/03/2026 R$ 55.689,21 - BANCO DO BRASIL S/A - F.N.A.S - BLO-
CO MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Dia 31/03/2026 R$ 24.041,62 - BANCO DO BRASIL S/A - RECURSOS 
HÍDRICOS

Atenciosamente,

Americana, 31 de março de 2026

KAMILE ALEXIA F. J. SOUZA
Diretora da Unidade de Tesouraria

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
 

Unidade de Fiscalização, Licenciamento Ambiental 
e Projetos

NOTIFICAÇÃO

Considerando que não houve êxito na entrega do AR ao interessado, 
sobre Descumprimento de exigências técnicas ou administrativas formu-
ladas pela Secretaria de Meio Ambiente, conforme legislação municipal 
vigente, Artigo 9º, § 2, Artigo 12º inciso III e VI, Artigo 17º inciso I e Artigo 
19º da Lei Municipal 5.133/2010 e Artigos 7º e 8º da Resolução Municipal 
SMA 001/2019, fica notificado da APA nº 05/2026, sendo concedido o 
prazo de 15 dias para apresentação do Relatório Semestral de Manuten-
ção do Plantio referente ao TCRA nº 45/2024.

Notificação: APA 05/2026 - Proc. 1.436/2024
Nome: Five Stars Intermediação de Negócios Imobiliários Ltda.

CÍCERO AP MOURA DE JESUS
Diretor UFLAP
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  DEPARTAMENTO DE ÁGUA E ESGOTO
 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO CONTRATUAL

PREGÃO PRESENCIAL Nº 14/23
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 278/2023
OBJETO: Contratação de empresa para serviços continuados de Limpeza, Asseio, Conservação e Copeiragem do Departamento de Água e Esgoto 
de Americana, com a disponibilização de mão de obra, incluindo o fornecimento de equipamentos, uniformes, equipamentos de proteção individual 
(EPI´s) e de proteção coletiva (EPC´s) , tudo em conformidade com as disposições e descrição do termo de referência
CONTRATO: 19/23
CONTRATANTE: Departamento de Água e Esgoto
CONTRATADA: JOB LINE CONSULTORIA E TERCEIRIZAÇÃO LTDA
FINALIDADE: Prorrogação do prazo de vigência por mais 12 (doze) meses, a partir de 19/06/2026 e reajuste pelo IPCA de 4,608460%.
ASSINATURA DO TERMO: 25/03/2026

Americana, 31 de março de 2026

FABIO RENATO DE OLIVEIRA
SUPERINTENDENTE

 

EDITAL DE EXTRATO CONTRATUAL

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 03/26
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 730//2025
OBJETO: Contratação de laboratório especializado, para a prestação de serviços contínuos de automonitoramento das estações de tratamento de 
esgoto do município de Americana e dos respectivos corpos hídricos receptores, em cumprimento às normas e legislações vigentes, e para aten-
dimento ao Plano de Automonitoramento de Efluentes Líquidos (PAEL) em implantação no Departamento de Água e Esgoto, conforme condições, 
quantidades e exigências estabelecidas no Termo de Referência, Anexo II deste edital.
CONTRATO Nº: 07/26
CONTRATANTE:DEPARTAMENTO DE ÁGUA E ESGOTO
CONTRATADA: CONTROLE ANALÍTICO ANÁLISES TÉCNICAS LTDA
VALOR: R$ 444.999,36
VIGÊNCIA DO CONTRATO: 24 (vinte e quatro) meses.
DATA DA ASSINATURA: 23/03/2026

Americana, 31 de março de 2026

FABIO RENATO DE OLIVEIRA
SUPERINTENDENTE

 

PORTARIA Nº 1.372 DE 31 DE MARÇO DE 2026.
"Que exonera servidora de cargo em comissão".

FÁBIO RENATO DE OLIVEIRA, Superintendente do Departamento de Água e Esgoto, no uso de suas atribuições legais, conforme memorando 
digital - 1Doc nº 4.189/2026;

R E S O L V E:

  I - Exonerar a Srª. ALINE LOPES POMPERMAYER do cargo em comissão de Assessora Institucional, nomeada através da Portaria n° 1.185 de 
27 de junho de 2.022.

  II - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se as disposições em contrário.

  Publicada no quadro de editais na mesma data.
Americana, 31 de março de 2026

FÁBIO RENATO DE OLIVEIRA
SUPERINTENDENTE

GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA (GAMA)
 

EDITAL N° 02, DE 31 DE MARÇO DE 2026.

"Convocação  Concurso Público 01/2025".

MARCO AURÉLIO DA SILVA, Diretor-Comandante da Guarda Municipal de Americana, no uso das atribuições que lhe são conferidas por lei e pela 
Portaria nº 10.236 de 01 de janeiro de 2021, RESOLVE, convocar os candidatos aprovados no Concurso Público 01/2025, para os cargos de En-
carregado de Almoxarifado, Encarregado de Seção de Pessoal, Técnico de Contabilidade e Técnico de Segurança do trabalho, nos termos a seguir.

CONCURSO PÚBLICO 01/2025

  A GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA pelo presente edital, convoca os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso Público em 
referência, para assinar o Termo de Anuência ou de Desistência no dia 13/04/2026 (Segunda Feira) às 09h00 na sede da Guarda Municipal de 
Americana
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INSCRIÇÃO NOME CARGO POSIÇÃO

853 FERNANDO SATURNO MATOSO DE SOUZA JUNIOR ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO 1º

1066 JOSÉ VALTER TEIXEIRA ENCARREGADO DE SESSÃO DE PESSOAL 1º

626 CLAUDINEI JOSÉ DE OLIVEIRA TÉCNICO EM CONTABILIDADE 1º

648 FRANCISCO ROCHA GUERRA TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO 1º

 Os convocados deverão comparecer na sede da GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA, na Seção de Recursos Humanos, à Avenida Bandeirantes 
nº 2100, Bairro Colina, Americana/SP, apresentando os (DOCUMENTOS ORIGINAIS): 

  Atestado de antecedentes criminais (ou protocolo); 
  Certidão de nascimento ou casamento; 
  CPF; - Cédula de Identidade; 
  Certificado de Conclusão de Serviço Militar (Reservista); 
  Título de Eleitor (com comprovante de votação da última eleição); 
  Carteira Profissional (TODAS - com cartão do PIS/PASEP).
  Comprovante/Certificado de conclusão do nível de escolaridade exigido pelo edital. 
  Comprovante de residência atual; 
  Certidão de aposentadoria (se aposentado); 
  Informar ou declarar se já prestou serviços a outros órgãos municipais (GAMA, FUSAME, PMA). 
  Carteira de vacina (se houver). 
  Cartão Nacional de Saúde 

  O não comparecimento do convocado no local, dia e horário designados, implicará na sua desistência definitiva e irrevogável ao cargo, ficando 
automaticamente, eliminado do concurso público.

  Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposições em contrário.
Americana, 31 de março de 2026

MARCO AURÉLIO DA SILVA
DIRETOR-COMANDANTE

 

EDITAL N° 03, DE 31 DE MARÇO DE 2026.
"Convocação  Concurso Público 01/2022".

MARCO AURÉLIO DA SILVA, Diretor-Comandante da Guarda Municipal de Americana, no uso das atribuições que lhe são conferidas por lei e pela 
Portaria nº 10.236 de 01 de janeiro de 2021, RESOLVE, considerando a eliminação de candidato desistente publicada em Edital de Homologação 
específico, convoca o candidato subsequente imediatamente classificado, aprovado em Concurso Público, 01/2022, para assinatura do Termo de 
Anuência ou Desistência: 

CONCURSO PÚBLICO 01/2022
A GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA pelo presente edital, convoca o candidato abaixo relacionado, aprovado no Concurso Público em re-
ferência, para assinar o Termo de Anuência ou de Desistência no dia 13/04/2026 (Segunda Feira) às 09h00 na sede da Guarda Municipal de 
Americana

NOME CARGO CLASSIFICAÇÃO

NATHAN NOVELETO COSTA AJUDANTE GERAL 13º

CONCURSO 01/2022

Os convocados deverão comparecer na sede da GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA, na Seção de Recursos Humanos, à Avenida Bandeirantes 
nº 2100, Bairro Colina, Americana/SP, apresentando os (DOCUMENTOS ORIGINAIS): 
  Atestado de antecedentes criminais (ou protocolo); 
  Certidão de nascimento ou casamento; 
  CPF; - Cédula de Identidade; 
  Certificado de Conclusão de Serviço Militar (Reservista); 
  Título de Eleitor (com comprovante de votação da última eleição); 
  Carteira Profissional (TODAS - com cartão do PIS/PASEP).
  Comprovante/Certificado de conclusão do nível de escolaridade exigido pelo edital. 
  Comprovante de residência atual; 
  Certidão de aposentadoria (se aposentado); 
  Informar ou declarar se já prestou serviços a outros órgãos municipais (GAMA, FUSAME, PMA). 
  Carteira de vacina (se houver). 
  Cartão Nacional de Saúde 
  O não comparecimento do convocado no local, dia e horário designados, implicará na sua desistência definitiva e irrevogável ao cargo, ficando 
automaticamente, eliminado do concurso público.
Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposições em contrário.

Americana, 31 de março de 2026

MARCO AURÉLIO DA SILVA
DIRETOR-COMANDANTE
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